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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Aktywnos¢ z pasja!”

Realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2014-2020, w ramach osi priorytetowej VII: POPRAWA SPOJNOSCI SPOLECZNEJ, Dziatanie: 7.1
Rozw0j dziatah aktywnej integracji, Priorytet inwestycyjny: 9.1 Aktywne wigczenie, w tym z myslg
0 promowaniu rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie,
wspoffinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady uczestnictwa w Projekcie ,Aktywno$¢ z pasja!”, ktory jest
realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Podlaskiego na lata
2014-2020.

2. Projektodawcg Open Education Group Sp. z 0.0. z siedzibg w Biatymstoku przy ul. Jagienki 4, 15-
480 Biatystok.

3. Celem gtéwnym projektu jest reintegracja spoteczno-zawodowa 135 os6b (85 Kobiet, 50 Mezczyzn)
zagrozonych ubodstwem i wykluczeniem spotecznym zamieszkatych na terenie wojewodztwa
podlaskiego poprzez udziat w indywidualnie okreslonej Sciezce reintegracji obejmujgcej m.in.
wsparcie spoteczne i spoteczno-zawodowe w okresie do konca Xll 2020 r.

4. Projekt jest wspdifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

5. Udziat w Projekcie jest bezpftatny.

6. Projekt realizowany jest w terminie: 01.09.2019 r. do 31.12.2020 r.

7. Oferta projektu:

a) Osoby zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym (osoby petnosprawne — 90 osdb):

Pk Zajecia grupowe
indywidualne J¢cla grup
. Liczba .
Nazwa wsparcia Liczba godzin | godzin | Liczba L(;(;ék;)a
na osobe na grup .
w grupie
grupe
Coach 2
1 Stworzenie Sciezki reintegracji —
" | diagnoza indywidualnych potrzeb
i potencjatu uczestnikow Doradca zawodowy 2
Warsztaty
gospodarowania 8 9 5.12
Wsparcie spoteczne — gudzetem
2. | Gospodarowanie budzetem omowym
domowym Doradztwo _
gospodarowania 3
budzetem
domowym
. ZNOW AKTYWNI —
Wsparcie warsztaty grupowe 21 9 10
3 psychologiczne/psychospoteczne _
dla petnosprawnych ZNOW AKTYWNI —
uczestnikéw/czek projektu coaching 10
indywidualny
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Indywidualne
Wsparcie prawne konsultacje min. 1
z prawnikiem
Poradnictwo zawodowe IndyW|d_uaIny Plan 3
Dziatania
Szkolenia zgodne z
Szkolenia zawodowe Indywidulanym $rednio 100
Planem Dziatania
3 miesigce 160/m-c
Staze zawodowe
4 miesigce 160/m-c
Posrednictwo pracy ’Indyvyldualne 5
posrednictwo pracy
b) Osoby z niepetnosprawnosciami (45 oséb):
Zajecia Zaieci
indywidualne ajgcia grupowe
Nazwa wsparcia Liczba L'CZb.a . Liczba
X godzin | Liczba z
godzin na 0s6b
osobe na grup w grupie
grupe
Tyflospecjalista 2
Coach 2
Stworzenie Sciezki reintegracji —
diagnoza indywidualnych potrzeb
i potencjatu uczestnikéw
Trener pracy 2
Psycholog/ 5
Psychoterapeuta
. Doradztwo
Wsparcie psychologiczne 10
psychologiczne/psychospoteczne
dla 0s6b z niepetnosprawnoscig Warsztaty 5 3 10
psychospoteczne
Kompetencje IT — 100 5 2.3
Wsparcie o charakterze osoby niewidome
spotecznym Kompetencje IT — 60 4 10
osoby stabowidzgce
Indywidualne
Wsparcie prawne konsultacje min. 1
z prawnikiem
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§2
Definicje

Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia oznaczaja:

1.

2.

3.

Projekt —

projekt ,Aktywnos¢ z pasjg!” realizowany w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

Uczestnik Projektu — osoba/rodzina zakwalifikowana do udziatu w projekcie, spetniajgca kryteria

formalne okreslone w § 3.

Biatystok.

Projektodawca — Open Education Group Sp. z 0.0., ul. Jagienki 4, 15-480 Biatystok.
Biuro projektu: Siedziba Lidera - Open Education Group Sp. z o.0., ul. Jagienki 4, 15-480

§3
Zasady rekrutacji uczestnikow Projektu

1. Uczestnikiem Projektu moze by¢ osobal/rodzina zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym zamieszkujgca obszar wojewodztwa podlaskiego, ktéra doswiadcza wielokrotnego
wykluczenia spotecznego z powodu jednej z nastepujgcych przestanek:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej z powodu:

ubdstwa;

sieroctwa;

bezdomnosci;

bezrobocia;

niepetnosprawnosci;

diugotrwatej lub ciezkiej choroby;

przemocy w rodzinie;

potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi;

potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietno$ci;

bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia

gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;
trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy, ochrone uzupetniajacag lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone
w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy
z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;

trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

alkoholizmu lub narkomanii;

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

kleski zywiotowej lub ekologicznej.

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

bezdomne realizujgce indywidualny program wychodzenia Zz bezdomnosci,
W rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej,

uzaleznione od alkoholu,

uzaleznione od narkotykow lub innych srodkéw odurzajgcych,

chore psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,
diugotrwale bezrobotne w rozumieniu przepisbw o0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy,

zwolnione z zaktadow karnych, majgce trudnosci w integracji ze srodowiskiem,
W rozumieniu przepiséw o pomocy spoteczne;j,
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— realizujgce indywidualny program integracji - uchodzca, w rozumieniu przepisow
0 pomocy spotecznej,
— niepetnosprawne, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0oséb niepetnosprawnych.

c) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej1! lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j;

d) osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich (Dz. U. z 2016 r. poz. 1654, z p6zn. zm.);

e) osoby przebywajgce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i miodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2198, z pézn. zm.);

f) osoby z niepetnosprawnoscia — osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020 lub uczniowie/dzieci z niepetnosprawnosciami w rozumieniu
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020;

g) cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcy opieke nad osobg z niepetnosprawnoscia,
o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad
0sobg z niepetnosprawnoscia;

h) osoby niesamodzielne;

i) osoby bezdomne Iub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020;

j) osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa.

2. Nabér do udziatu w Projekcie bedzie zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tymi
dostepnoéci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
3. Rekrutacja prowadzona bedzie w okresie: X 2019 r. — X 2020 r.
4. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:
a) Etap 1: ztozenie wymaganej dokumentacji na etapie rekrutacji, m.in. formularz zgtoszeniowy,
o$wiadczenia — w formie elektronicznej (e-mail), fax, poczta, osobiscie.
W ramach projektu przewiduje sie zastosowanie nastepujgcych kryteriow:

Kryteria formalne:

— zamieszkiwanie na terenie wojewddztwa podlaskiego — wglad do dowodu osobistego,
w przypadku nowych dowodéw zaswiadczenie lub oswiadczenie Uczestnika,

— potwierdzenie przynaleznosci do struktury grupy docelowej opisanej w 83 tj. osoba
doswiadczajgca wielokrotnego wykluczenia (wglad do zaswiadczenia
np. z MOPS/GOPS/orzeczenie o niepetnosprawnosci ze wzgledu na wzrok lub inny
dokument potwierdzajgcy stan zdrowia/ewentualnie oswiadczenie uczestnika).

— oswiadczenie Uczestnika Projektu o jednoczesnym niekorzystaniu z takich samych
form wsparcia w ramach projektéw realizowanych w Dziataniu 9.1.

Kryteria premiujace:

— korzystanie z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020: +10 pkt.
(oswiadczenie uczestnika Iub inny dokument potwierdzajgcy korzystanie =z
Programu),

— osoby zamieszkate na terenach wiejskich: +8 pkt. (zaswiadczenie o miejscu
zamieszkania lub oswiadczenie Uczestnika),

1 W tym réwniez osoby przebywajace w pieczy zastepczej na warunkach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.
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— osoby i/lub rodziny ubogie: +8 pkt. (zaswiadczenie o  dochodach/wglad
do dokumentow potwierdzajgcych dochody lub oswiadczenie Uczestnika),

— 0soby zamieszkate na terenie Gmin w wojewddztwie podlaskim, na terenie ktorych
odsetek osoéb korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej z tytutu bezrobocia
jest wyzszy niz $redni w wojewddztwie podlaskim tj.: Augustéw, Bargtow Koscielny,
Sztabin, Grédek, tapy, Suprasl, Wasilkéw, m. Biatystok, Bielsk Podlaski, Rudka,
Grajewo, Rajgrod, Biatowieza, Czeremcha, Narew, Narewka, Kolno, Maty Ptock, m.
tomza, Gonigdz, Knyszyn, Krypno, Monki, Purisk, Sejny, Grodzisk, Milejczyce,
Nurzec-Stacja, Siemiatycze, Dagbrowa Biatostocka, Krynki, Kuznica, Sokotka,
Szudziatowo, Ciechanowiec, Wysokie Mazowieckie, Rutki, Zambrow). +8 pkt.
(zgodnie z Listg Gmin — 8 pkt. (formularz zgtoszeniowy),

— Osoby z niepetnosprawnoscig (w tym: osoby z niepetnosprawnoscig ze wzgledu na
wzrok, osoby o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, osoba z niepetnosprawnoscig sprzezong, osoby z zaburzeniami
psychicznymi, osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng, osoba z cato$ciowymi
zaburzeniami rozwojowymi) + 5pkt.

Ww. dokumenty (zaswiadczenia, oswiadczenia) z wtasciwej instytucji/organizaciji

partnerskiej lub innej placowki powinny by¢ nie starsze niz 1 miesigc od daty wypetnienia

formularza zgtoszeniowego.

b) Etap 2: weryfikacja zlozonych dokumentéw (przy osobistym zgtoszeniu do projektu —
weryfikacja mozliwa na biezgco), ewentualnie uzupetnienia/wyjasnienia.

c) Etap 3: rozmowa z coachem/psychologiem w zakresie oceny motywacji oraz sytuacii
spofteczno—-zawodowej kazdego uczestnika projektu, tak aby ograniczy¢ ewentualne
rezygnacje podczas realizacji projektu. Osoba, ktéra otrzyma 0 pkt. na 5 mozliwych nie moze
wzig¢ udziatu w projekcie. Punkty przyznaje coach/psycholog.

d) Etap 4: powstanie lista uczestnikbw projektu, ewentualnie lista rezerwowa, w przypadku
wiekszej liczby uczestnikow chetnych do udziatu w projekcie.

Do pierwszej czesci rekrutacji Uczestnik/Uczestniczka moze przystagpi¢ wypetniajac formularz

zgtoszeniowy oraz wszystkie wymagane oswiadczenia/zaswiadczenia.

Formularz zgtoszeniowy zawiera pytania i oswiadczenia sprawdzajgce spetnienie warunkéw

formalnych niezbednych do udziatu w projekcie (tj. przynaleznos¢ do grupy docelowe;j).

Formularz zgtoszeniowy, opatrzony miejscowoscig, datg i czytelnym podpisem potencjalnego

Uczestnika/Uczestniczki Projektu wraz z dokumentem potwierdzajgcym kwalifikowalnosé, nalezy

ztozyé w:

— Biurze projektu: Open Education Group Sp. z 0.0. ul. Jagienki 4, 15-480 Biatystok.
— Oddziale biura: Fundacja Szansa dla Niewidomych (Tyflopunkt w Biatymstoku), ul.
Legionowa 14/16, 15-099 Biatystok.

O przyjeciu Uczestnika/czki do projektu decydowaé bedzie spetnienie kryterium formalnego

i ewentualnie kryterium premiujgce.

Rekrutacja realizowana bedzie na terenie realizacji projektu bezposrednio przez Projektodawce —

Open Education Group Sp. z 0.0. przy wsparciu Partnera — Fundacja Szansa dla Niewidomych

Uczestnik/czka zakwalifikowany/a do udzialu w Projekcie w zawartej umowie dot. realizacji

wsparcia zostanie poinformowany o podstawie prawnej dot. przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe UP przetwarzane sg na podstawie warunku z art. ust. 1 lit. c. RODO, natomiast

dane osobowe szczegdlnych kategorii na podstawie art. 9 ust.2 lit.g. RODO.

Obowigzek informacyjny (art. 13 RODO) w przypadku wszystkich Uczestnikéw/czek zostanie

zrealizowany na etapie rekrutacji za pomocg klauzuli informacyjnej. Obowigzek informacyjny

w stosunku do Uczestnikow projektu zakwalifikowanych do udziatu w projekcie zostanie

zrealizowany poprzez o$wiadczenie Uczestnika projektu.

Przystgpienie do projektu jest zobowigzaniem do czynnego udziatu w zaplanowanym wsparciu

wskazanym w 8 1 punkt 7, a takze jest réwnoznaczne z zaakceptowaniem niniejszego

Regulaminu.

13. W razie niepodpisania oswiadczenia uczestnika projektu o ktérym mowa w ust. 11, udziat

w Projekcie zostanie zaproponowany innej osobie, ktéra spelnia wymogi uczestnictwa
w projekcie.
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§4

Prawa i obowiazki uczestnika/czki Projektu

1. Kazdy uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do:

a)
b)

c)

d)

f)
9)
a)
b)

c)

d)

udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,
otrzymania zwrotu kosztéw dojazdu w przypadku uczestnictwa we wsparciu realizowanym
poza miejscem zamieszkania, zgodnie z cennikiem biletow Il klasy obowigzujgcym na danym
obszarze,
refundacji kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng. Refundacja dokonywana jest na
podstawie wniosku o przyznanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/osobg zalezng
wraz z zatgcznikami oraz wniosku rozliczeniowego dotyczacego faktycznie poniesionych
kosztéw opieki wraz z zatgcznikami,
otrzymania stypendium szkoleniowego proporcjonalnie do liczby godzin faktycznego
uczestnictwa w szkoleniu dla danego uczestnika, przyjeto wysokos¢ stypendium
odpowiadajgcg 120% zasitku dla bezrobotnych. Kwota bazowa do wyliczenia wysokosci
stypendium przyjeta w przedmiotowym projekcie wynosi: 1017,40 zt brutto. Projektodawca w
przypadku zmiany wysokosci 120% zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz w przypadku wygenerowania
oszczednosSci w projekcie moze za zgodg Instytucji Zarzadzajgcej zwiekszyé wysokosc
stypendium szkoleniowego. Zmiana wskazanej kwoty nie wymaga zmiany niniejszego
Regulaminu,
otrzymania stypendium stazowego:
— dla 40 Uczestnikdw/czek projektu: w kwocie 1017,40 zt brutto/ miesigc za udziat
w stazach zawodowych (okres stazu 3 miesieczny), dla 28 Uczestnikéw/czek
projektu: w kwocie 1017,40 zt brutto/ miesigc za udziat w stazach zawodowych
(okres stazu 4 miesieczny),
— Kwota stypendium o ktérym mowa wyzej wynosi 120% zasitku, o ktérym mowa w art.
72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jezeli
miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz 160 godzin miesiecznie. W
przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokos¢ stypendium ustala sie
proporcjonalnie. Kwota stypendium stazowego jest kwotg brutto nieuwzgledniajaca
skladek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne. Projektodawca w przypadku
zmiany wysokosci 120% zasitku o ktérym mowa powyzej i/lub zmiany przepiséw
prawa powszechnie obowigzujgcego (w tym zmiany wytycznych programowych)
oraz w przypadku wygenerowania oszczednosci w projekcie moze za zgoda
Instytucji Zarzadzajgcej zwiekszy¢ wysokosé stypendium stazowego. Ww. zmiana
nie wymaga aneksu do umowy.
— Organizator zastrzega sobie prawo do zwiekszenia liczby miesiecy stazy

zawodowych realizowanych przez poszczegoélnych uczestnikéw/czki projektu.

zgtaszania uwag dotyczacych Projektu Koordynatorowi projektu lub Asystentowi
Koordynatora projektu,
oceny organizacji i przebiegu zajec.

Uczestnik/uczestniczka zobowigzany/a jest do:

systematycznego udziatu w zajeciach, zgodnie z ustalonym harmonogramem, potwierdzajgc
ten fakt wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci,

biezgcego informowania Personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktocic
jego udziat w Projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecnosci na zajeciach,
poinformowania w okresie 3 miesiecy od daty zakonczenia udzialu w projekcie
o ewentualnej zmianie statusu zawodowego =z chwilg podjecia zatrudnienia oraz
przedstawienie Liderowi Projektu, tj. Open Education Group Sp. z 0.0. dokumentu
poswiadczajgcego zmiane statusu (np. kopia umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej,
zaswiadczenie o podjeciu zatrudnienia),

przyjecia propozycji pracy zawodowej zgodnej z kwalifikacjami i/lub wyksztatceniem i/lub
doswiadczeniem Uczestnika/-czki projektu w przypadku przedstawienia mu takiej propozycji
przez Open Education. W przypadku odmowy przyjecia pracy zawodowej przez Uczestnika/-
czke - Uczestnik/-czka bedzie zobowigzany do zwrotu kosztéw kursu istazu w kwocie

6
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proporcjonalnej do odbytego wsparcia,

€) przestrzegania ogolnie przyjetych norm i zasad wspoizycia spotecznego, w tym dbatosci
0 sprzet i urzadzenia wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu,

f) informowania o zmianach dotyczacych danych osobowych (np. nazwiska, numeru telefonu,
e-maila, adresu zamieszkania), ktére zaszly od momentu zgtoszenia sie do momentu
zakonczenia udziatu w projekcie.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach przekraczajgcej 20% godzin

objetych programem lub razgcego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego badz niniejszego

Regulaminu uczestnik/uczestniczka zostaje skreslony/a z listy Uczestnikow/uczestniczek

Projektu.

Wszelkie informacje zbierane o uczestniczkach i uczestnikach bedg wykorzystywane wytgcznie

do wywigzania sie Projektodawcy z obowigzkdéw sprawozdawczych z realizacji projektu wobec
Instytucji Zarzadzajgcej (Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku).

§5

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie
W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie przed rozpoczeciem zaje¢ uczestnik/czka
projektu zobowigzany/a jest niezwtocznie dostarczy¢ informacje o tym fakcie Koordynatorowi
projektu lub Asystentowi Koordynatora projektu.
Uczestnik/uczestniczka moze zrezygnowac¢ z udziatlu w Projekcie w trakcie jego trwania tylko
w uzasadnionych przypadkach.
Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, mogg wynikac
z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie sg znane
uczestnikowi/uczestniczce w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.
Uczestnik/uczestniczka zobowigzany/a jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia okreslajgcego
przyczyny rezygnacji i dotgczenia dokumentu stwierdzajgcego brak mozliwosci uczestnictwa
w Projekcie.
W przypadku rezygnacji lub wykluczenia uczestnika/czki z udziatu w projekcie jest

on zobowigzany do zwrotu otrzymanych w ramach projektu materiatéw szkoleniowych.

§6

Postanowienia koncowe
Regulamin dostepny bedzie w Biurze projektu oraz w Oddziale Biura projektu.
Regulamin zostat opracowany przez Projektodawce i wprowadzony jako obowigzujacy.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 16.04.2020 r. i obowigzuje przez caty okres realizacji
Projektu.
Ogdlny nadzér nad realizacjg Projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych
w Regulaminie nalezy do kompetencji Koordynatora Projektu.
Podanie na etapie rekrutacji albo udzialu w projekcie nieprawdziwych danych wymaganych
niniejszym Regulaminem, w szczegolnosci uniemozliwiajgcych wtasciwg ocene przez
Projektodawce kwalifikowalnosci uczestniczki lub uczestnika do objecia wsparciem w ramach
projektu, skutkujg wykluczeniem tej osoby z dalszego udziatu w projekcie.
W przypadku, gdy podanie nieprawdziwych danych, skutkowa¢ bedzie nieuprawnionym
udzieleniem wsparcia, narazajgcym Projektodawce na straty finansowe, osoba, ktéra dopuscita
sie podania nieprawdziwych informacji, zobowigzana bedzie do pokrycia strat ztego
wynikajgcych.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguty
i zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podlaskiego na lata
2014-2020, a takze przepisy wynikajace z wlasciwych aktow prawa wspélnotowego i polskiego,
w szczegolnosci ustawy o ochronie danych osobowych. Ostateczna interpretacja regulaminu
nalezy do Koordynatora Projektu—lub osoby przez niego do tego wyznaczonej na podstawie
pisemnego upowaznienia — w oparciu o stosowne dokumenty programowe.
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8. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu bgdz wprowadzenia dodatkowych
postanowien w sytuacji zmian wytycznych, warunkow realizacji Projektu lub dokumentéw
programowych.

9.

Zmiana tresci Regulaminu nastapi poprzez wprowadzenie nowego Regulaminu.

Sporzadzit: Zatwierdzit:



	 osoby zamieszkałe na terenie Gmin w województwie podlaskim, na terenie których odsetek osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej z tytułu bezrobocia jest wyższy niż średni w województwie podlaskim tj.: Augustów, Bargłów Kościelny, Sztabin, ...
	 Osoby z niepełnosprawnością (w tym: osoby z niepełnosprawnością ze względu na wzrok, osoby o znacznym stopniu niepełnosprawności, o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, osoba z niepełnosprawnością sprzężoną, osoby z zaburzeniami psychicznymi, os...
	Ww. dokumenty (zaświadczenia, oświadczenia) z właściwej instytucji/organizacji partnerskiej lub innej placówki powinny być nie starsze niż 1 miesiąc od daty wypełnienia formularza zgłoszeniowego.

